Wichtige Information für Mitarbeider



Was muss ich wissen bevor ich mich als MitarbeiterIn, Zivilarbeiter oder PraktikantIn/ freies soziales Jahr bewerbe?

Die Camphill Lebensgemeinschaft Jøssåsen Landsby bietet dir die Möglichkeit für ein Sozialpraktikum,freies soziales Jahr oder Zivildienst. Sofern du keine Kenntnisse in diesem Tätigkeitsfeld hast, schlagen wir dir die Dauer von einem Jahr vor, um ausreichende Erfahrungen sammeln zu können. Die Mindestzeit für ein Praktikum beträgt sechs Monate.

Zu deinem verantwortungsvollem Aufgabengebiet gehört das Mitleben in einer der Hausgemeinschaften und die unterstützende Begleitung der zu betreuenden Menschen. In unseren Werkstätten kannst du deine  Kreativität entdecken und entfalten.
Bringst du Offenheit und Interesse mit, wirst du viel Neues kennen lernen.
In der Begleitung und Pflege der zu Betreuenden wirst du von ausgebildeten und erfahrenen MitarbeiterInnen eingeführt und unterstützt.

Du hast die Gelegenheit, an den wöchentlich stattfindenden Konferenzen (Mitarbeitertreffen, Einführungskurs und Dorftreffen) teilzunehmen und somit die sozialpädagogischen Grundlagen, die Motivationsquellen unserer Arbeit kennen zu lernen. Verschiedenste Fortbildungsveranstaltungen, Vorträge finden im Dorf statt, die du gerne besuchen kannst.

Du kannst auf Jøssåsen Landsby ein eigenes möbliertes Zimmer beziehen, erhältst freie Kost und ein großzügiges Taschengeld (2500,- Kronen/ca. 250Euro). Du hast einen freien Tag in der Woche und ein freies Wochende im Monat. Wir haben eine Wohnung in der Stadtmitte von Hommelvik mit Bahn und Busverbindung nach Trondheim. Den neuen MitarbeiterInnen steht ein eigenes Auto zur Verfügung, dass  nach einer Eingewöhnungszeit und einem Fahrkurs (fahren auf Schnee und Eis) zusammen mit den anderen neuen MitarbeiterInnen benutzt werden kann.

Du bist sozial- und krankenversichert durch den norwegischen Staat sobald du deine Aufenthalts- und Arbeitsgenehmigung erhälst.
Wir empfehlen allen BewerberInnen die norwegische Aufenthalts- und Arbeitsgenehmigung vor der Anreise nach Norwegen zu beantragen.
Wir bevorzugen BerwerberInnen mit beantragter Aufenthalts- und Arbeitsgenehmigung!!!!

Wir verlangen von allen BewerberInnen: 

1. Ein polizeiliches Führungszeugnis, in Norwegen wird das vom Staat für Arbeit im sozialen Bereich verlangt. 

2. Einen gültigen Führerschein (wenn du Auto fahren willst!) 

3. Ausgefülltes Engelsk/medarbeider_skjema.html(application form!) oder einen persönliche Brief.


Für die Beantwortung weiterer Fragen stehen wir dir gerne zur Verfügung
